


 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม 
เรื่อง  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม 

ประจำปีงบประมาณ 2565 

*************************** 
  

ตามท่ี องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕) 
เพ่ือใชเ้ป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖ ข้อ ๒๔ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๓   
ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิน่  มีหน้าที่กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาและดำเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รวมทั้งรายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นที่เรียบร้อยแล้ว เพื่อเป็นการรายงานและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่น เสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผล แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับตั้งแต่วันรายงานผลและ
เสนอ ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ดังนั้น เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบดังกล่าวข้างต้น องค์การบริหารส่วน
ตำบลโคกมะขาม จึงขอประกาศ ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโคก
มะขาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ซึ่งได้ ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขามมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน โดยสามารถดูรายละเอียดได้ที่ศูนย์
ข้อมูลข่าวสารองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม สำนักปลัด หรือทางเว็บไชต์ขององค์การบริหารส่วนตำบล
โคกมะขาม  www.kokmakham.go.th  ประกาศ ณ วันที่ 13 ธันวาคม  ๒๕๖๕ 
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นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม 
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คำนำ 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าที่ดำเนินงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้ จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา ท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง ปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไป
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหาร   
ส่วนตำบลโคกมะขาม จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลโคก
มะขาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตาม ฉบับนี้จะสามารถ
เป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาท้องถิ่น สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และ ประชาชนเกิดความพึง
พอใจสูงสุด คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม 

 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม 

 



 

 

บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา(องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

 
  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 หมวด ๖ ข้อ ๒๙ ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา
มีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง
ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่ นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน   
สิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี     
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการสำคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่น
เพราะระบบการติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถนำไปใช้ให้เกิดการพัฒนา
ที่มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการดำเนินงานเป็นไป
ตามเป้าหมายหรือไม่ และทำให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน เพื่อจะได้นำข้อมูล
ดังกล่าวไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป  
 องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผล ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖5 ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้าน ดังนี้     
  ข้อเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม   
  ๑. โครงการที ่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ดำเนินการแล้ว ไม่ควรโอนงบประมาณเพิ ่มใน
ภายหลัง  เพราะสะท้อนให้เห็นถึงความล้มเหลวในการบริหารงบประมาณที่ผิดพลาดอันเนื่องมาจากขาดการ
วิเคราะห์การใช้จ่ายงบประมาณอย่างรอบด้าน ควรมีการตั้งงบประมาณให้สอดคล้องกับการเบิกจ่ายจริง 
  ๒.โครงการ/กิจกรรมที่ได้ตั้งงบประมาณในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายแล้ว ควรเร่งรัด
ดำเนินโครงการ/กิจกรรมให้เสร็จสิ้นภายในปีงบประมาณนั้น ๆ 
  ๓. โครงการ/กิจกรรมที่มีการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปีงบประมาณ ควรมีการ
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกต่างไปจากเดิมบ้าง โดยเน้นประโยชน์ของชุมชนเป็นสำคัญ  
  ๔. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรคำนึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของความ
พร้อมด้านพื้นที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และสถานะทางการเงิน       
การคลังของท้องถิ่นเป็นสำคัญ ทั้งนี้เพื ่อประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่ วยงาน
ภายนอก 
  ๕. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมของ(องค์การบริหารส่วนตำบลโคก
มะขาม) ให้มากขึ้น ทั้งก่อนการดำเนินโครงการระหว่างดำเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ โดยหา
แนวทาง วิธีการให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการดำเนินโครงการขององค์การ
บริหารส่วนตำบล(องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม) รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ ตรวจสอบ
การดำเนินโครงการให้มากข้ึน  



 

 

  ๖. ควรมีการสำรวจข้อมูลพื้นฐานของ(องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม) และมีฐานข้อมูล
ที่เป็นปัจจุบัน เพื่อสามารถใช้ประกอบเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของชุมชน เพื่อนำไปสู่แนว
ทางการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่สามารถสนองตอบความต้องการของประชาชนและสามารถแก้ไขปัญหา
เป็นไปอย่างรวดเร็ว  
                   ๗. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร การดำเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบอย่าง
ทั่วถึงด้วยวิธีการต่าง ๆ ที่สามารถเข้าถึงประชาชน ชุมชน ให้ได้รับข้อมูลข่าวสารมากที่สุด 
                   ๘. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนดำเนินการโครงการพัฒนาให้
ครอบคลุมทุกพ้ืนที่อย่างทั่วทั่วถึง  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ส่วนที่ 1  
                        บทนำ 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที ่แตกต่างกันมี
จุดหมาย ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้(ผู้บริหารท้องถิ่น 
ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ ่น)  
(อื ่น ๆ ถ้ามี) สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ(องค์การบริหารส่วนตำบลโคก
มะขาม) จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนา (องค์การบริหาร 
ส่วนตำบลโคกมะขาม) หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้
กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนา(องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม) 
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพื ่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพ  
ตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื ่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำ
ให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจาก(ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากร
ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม) สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน 
โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจ
ของประชาชน(ตำบลโคกมะขาม/องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม) 

 

 

 

 



 

 

  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุด
แข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียใน(องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม) ให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ 
พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาชื่อองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไป
ตามเป้าหมายประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 
 2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล     

      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไป
แล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตาม
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมิ นผล
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของ(องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม) 
ซึ ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที ่ของหน่วยงาน รวมทั ้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ด ีขึ้น                         
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพ
ผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื ่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน 
โครงการ การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของ(องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม)  
  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ(องค์การบริหารส่วนตำบล
โคกมะขาม)  
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของ(ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุก
ระดับขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกมขาม)ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู ้มีส่วนได้เสีย ผู ้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ประชาชนใน(ตำบลโคกมะขาม/ชุมชน)หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงาน
ตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
 
 
 
 



 

 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล      

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที ่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที ่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมิ นผลแผนพัฒนาต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้ เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

  1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
   1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
   2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
   3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
   4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  
   5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล            
โคกมะขาม ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื ่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลโคก
มะขาม 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลา
ที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
(ผู้บริหารท้องถิ่น) เพ่ือดำเนินการต่อไป 

 

 

 

 



 

 

  2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลโคก
มะขามได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษา
ว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผล
อย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้ว
นำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก 
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้   แต่
ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนทีอ่งค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขามในการรายงานผลการติดตามโครงการ
อาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ ่งประกอบด้วยก็ได้  ความเป็นมาของโครงการที ่จะติดตามโดยสรุป
วัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม 
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลโคกมะขาม โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลตัวอย่าง หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 



 

 

      3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม 
มีอำนาจหน้าที ่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลโคกมะขาม โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล         
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการเป็น
ต้น และหรือโดยการสร้างเครื ่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำ
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการ
สำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลโคก
มะขาม กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลโคกมะขาม อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่าน
มาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
(ผู้บริหารท้องถิ่น)ภายในกำหนดเวลา เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
โคกมะขาม  
  1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขามมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที ่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที ่ต่อเนื ่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม 
ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด
เป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 



 

 

  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจ
รวมถึงอำเภอ....และจังหวัด....ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบ 
องค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  

  2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
ตัวอย่าง กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธ ีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื ่อการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) 
สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่
จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม ข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

  3. กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล      
โคกมะขาม กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี ้จะทำการทดสอบและ
วัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆการประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น  
การทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต เส้นหนองตะกู หมู่ที่ 7 (จะใช้
การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจำปี (จะใช้การทดสอบและการวัด
อย่างไร)โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเก่ียวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง          
ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 



 

 

   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลโคกมะขาม ใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลโคกมะขาม มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต 
(1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกต
แบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการ
สังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบล
โคกมะขาม 
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี ่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบล.../องค์การบริหารส่วนตำบลโคก
มะขามคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม จะมีการบันทึก
การสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม 
 
 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล      
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง 
ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา



 

 

ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ 
สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม แต่ละคน แต่ละสำนัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายของ
องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลและประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบลโคกมะขาม/องค์การบริหาร
ส่วนตำบลโคกมะขาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ส่วนที่ 2  
การติดตามและประเมินผล 

 
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565      
1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น       
    แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนด
ระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 2561 - 2565 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบลโคก
มะขาม ที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม ซึ่งแสดงถึง
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด/ อำเภอ/และแผนชุมชนตำบล  
     แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม มีรายละเอียด ดังนี้ 
     1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
       ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
       ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน   
       ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน 
       ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
       ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
       ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
       
      2) วิสัยทัศน์  
        “เกษตรงามด้วยปุ๋ยอินทรีย์   ดินดีด้วยพืชสด 
        งดงามอาชีพ    น้อมนำจารีตประเพณีท้องถิ่น 
        สร้างชุมชนให้ก้าวหน้า    พัฒนาตามภารกิจ” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น           
 
ง. การวางแผน 
    อบต.โคกมะขาม ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) ตาม
กระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวที
ประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นท่ี ก่อน
นำมาจัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 5 ปี ต่อไป 
    อบต.โคกมะขาม ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยได้กำหนดโครงการที่จะ
ดำเนินการตามแผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) 

ยุทธศาสตร์ 
2561 2562 2563 2564 2565 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ด้านพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

0 0.00 1 100,000.00 149 111,704,670.00 149 111,704,670.00 162 202,364,670.00 

ด้านเศรษฐกิจและ
แก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

0 0.00 0 0.00 41 3,340,000.00 41 3,340,000.00 41 3,340,000.00 

ด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

1 0.00 2 60,000.00 114 20,106,796.00 114 20,106,796.00 115 20,206,796.00 

ด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน สังคม และการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

0 0.00 0 0.00 73 7,892,200.00 76 8,172,200.00 76 8,172,200.00 

ด้านการพัฒนา
ประสิทธภิาพการเมอืง
การบริหาร 

0 0.00 0 0.00 40 9,965,000.00 42 15,059,000.00 42 15,059,000.00 

ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

0 0.00 0 0.00 14 666,000.00 21 841,000.00 21 841,000.00 

รวม 1 0.00 3 160,000.00 431 153,674,666.00 443 159,223,666.00 457 249,983,666.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

  จ. การจัดทำงบประมาณ 
ผู้บริหารอบต.โคกมะขาม ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติ
งบประมาณ จำนวน 50 โครงการ งบประมาณ 4,014,567 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัต ิ

ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 4 135,910.00 

ด้านเศรษฐกิจและแกไ้ขปัญหาความยากจน 5 99,048.00 

ด้านการส่งเสริมคณุภาพชีวิตของประชาชน 31 3,286,057.00 

ด้านการจดัระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรยีบร้อย 8 481,552.00 

ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 2 12,000.00 

ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม - - 

รวม 50 4,014,567.00 

  
รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.โคกมะขาม มีดังนี้ 

ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

1. 

ด้านเศรษฐกิจ
และแก้ไข
ปัญหาความ
ยากจน 

โครงการส่งเสริมสนับสนุน
กลุ่มอาชีพตา่งๆ 

0.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆ 
ประชาชน ในตำบล 
โคกมะขาม 

2. 

ด้านเศรษฐกิจ
และแก้ไข
ปัญหาความ
ยากจน 

โครงการจัดกิจกรรมออกร้าน
งานวันข้าวมะลิหอม ปลาจ่อม
กุ้ง ชมทุ่งนกประโคนชัย 

99,000.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อปลูกฝังการอนุรักษ์
ประเพณีของอำเภอเพือ่
ประชาสัมพันธแ์หล่ง
ท่องเที่ยวในอำเภอ 

สนับสนุนกิจกรรมงาน
ประเพณอีำเภอประ
โคนชัย 

3. 

ด้านเศรษฐกิจ
และแก้ไข
ปัญหาความ
ยากจน 

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

0.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

ให้ความรู้ความเข้าใจใน
หลักการและแนวทางในการ
พัฒนาหมู่บ้านตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ประชาชนในชุมชนทั้ง 
7 หมู่บ้าน 

4. 

ด้านเศรษฐกิจ
และแก้ไข
ปัญหาความ
ยากจน 

โครงการฝึกอบรมสัมมนา 
ทัศนศึกษาดูงานเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการพัฒนา
ตนเอง พัฒนาชุมชน สู่การ
พัฒนาท้องถิ่นตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ตามแนวพระราชดำร ิ

0.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้เกิดกระบวนการ
เรียนรู้ร่วมกันของคนใน
ชุมชน เพื่อส่งเสริมให้ความรู้
ความเข้าใจในการพัฒนา
ตนเอง พัฒนาชุมชนตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ
อบต. พนักงานสว่น
ตำบลและพนกังานจ้าง 
อบต. และผู้นำชุมชน
และกลุ่ม อสม. กลุ่ม
อาชีพ และประชาชน
ทั่วไป เป็นต้น 

 
 



 

 

ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

5. 

ด้านเศรษฐกิจ
และแก้ไข
ปัญหาความ
ยากจน 

โครงการตามแผนปฏิบัตกิาร 
90 วัน ปลูกผักสวนครัว เพื่อ
สร้างความมั่นคงทางอาหาร 

48.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสร้างความมั่นคงทาง
อาหาร ในระดับครัวเรือน ลด
รายจ่ายในการดำรงชีวิตของ
ประชาชน และเพื่อสร้าง
รายได้ระยะสั้นทั้งในระดับ
ครัวเรือนและระดับกลุ่ม
อาชีพ 

การดำเนินการทกุหมู
บ้านในตำบลโคก
มะขาม อำเภอ ประ
โคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ 
ให้รับรู้และเกิดการมี
ส่วนร่วมในการสร้าง
ความมั่นคงทางอาหาร 

6. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมด้าน
การพัฒนาสตรีและครอบครัว 

0.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเสริมสร้างสัมพันธภาพที่
ดีระหว่างสมาชิกครอบครัว 

ประชาชนทั่วไปใน
ตำบล 

7. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
ต้านยาเสพติด โคกมะขาม
เกมส ์

0.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้ประชาชนสนใจการ
กีฬารู้จักใช้เวลาว่างและ
ห่างไกลยาเสพติด 

จัดการแข่งขันกีฬาตา้น
ยาเสพติด ?โคกมะขาม
เกมส์?ประชาชนทั้ง 7 
หมู่บ้าน 

8. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการกีฬาสืบสานสัมพันธ์
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลโคก
มะขาม 

0.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมการออกกำลัง
กายของเด็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กตำบลโคกมะขาม 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
ตำบลโคกมกมะขาม
จำนวน 2 ศูนย ์

9. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
ชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจ้ากรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี "ประโคน
ชัยเกมส์" 

30,000.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

อุดหนุนที่ทำการปกครอง
อำเภอประโคนชัย 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ที่ทำการปกครองอำเภอ
ประโคนชัย 

10. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
นักเรียน นักศึกษาและ
เยาวชน แห่งจังหวัดบุรีรัมย ์

0.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่ออุดหนุนงบประมาณ
ส่งเสริม สนับสนุน 
ประสานงานหน่วยงานที่
เกี่ยวขอ้งจัดกิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพและกีฬาใหก้ับ
นักเรียน เยาวชน และ
ประชาชน อย่างทั่วถึง 

นักเรียน นักศึกษาและ
เยาวชนในจังหวัด
บุรีรัมย์มีการออกกำลัง
กายดว้ยการเล่นกีฬา
เพื่อสุขภาพอยา่ง
สม่ำเสมอ จนทำให้เป็น
ผู้มีสุขภาพสมบูรณ์ทั้ง
ด้านร่างกาย จิตใจ 
อารมณ์ สังคมและ
สติปัญญา 

11. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการวันเด็กแห่งชาต ิ 0.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อจัดกิจกรรมให้เด็กและ
ส่งเสริมให้เด็กกล้าแสดงออก 

ศพด.สังกัด อบต.โคก
มะขาม 

12. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา ศ.
พ.ด. อบต.โคกมะขาม(อาหาร
กลางวัน) 

410,500.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

- เพื่อให้เด็กได้รับประทาน
อาหารกลางวันที่เพียงพอ 

- ศพด.สังกัด อบต.โคก
มะขาม ทั้ง 2 ศูนย ์

 



 

 

ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

13. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการฝึกอบรมเพิ่มพูน
ประสิทธิภาพของบุคลากรครู
ผู้ดูแลเด็ก 

161,200.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้ครูได้มีความรู้มีทักษะ
ในการเรียนการสอนให้มี
คุณภาพ 

บุคลากรในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในตำบลโคก
มะขาม 

14. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา (ค่า
จัดการเรียนการสอน) 

163,200.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินโครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาของ ศพด.สังกัด 
อบต.โคกมะขาม 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.โคกมะขาม และ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
หนองไผ่ 

15. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการเยี่ยมบ้านเด็ก
นักเรียน ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

0.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพี่อสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนและ
ผู้ปกครอง 

ศพด.สังกัด อบต.โคก
มะขาม 

16. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการจัดกิจกรรมวันไหว้
ครู 

0.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กได้ตระหนักถึง
ความกตัญญูกตเวทีต่อคร ู

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2 
แห่ง 

17. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชน 

0.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียน และชุมชน 

นักเรียนประชาชนใน
เขตตำบล 

18. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการส่งเสริมทันตสุขภาพ
ของเด็กก่อนวยัเรียน 

0.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กรู้จักการเลือก
รับประทานอาหารที่ถูก
ลักษณะมีสุขภาพแข็งแรง
เจริญเติบโตสมวัย 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2 
แห่ง 

19. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการสายใยรักใน
ครอบครัว 

0.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อสานสัมพันธ์ความอบอุ่น
ในครอบครัวและได้มี
กิจกรรมร่วมกันอยา่งใกล้ชิด 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2 
แห่ง 

20. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการหนูน้อยเรียนรู้สู่โลก
กว้าง 

55,000.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กรู้จักคิด
วิเคราะห์จากการเรียนรู้ด้วย
ประสบการณ์จริง 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
ตำบล โคกมะขาม
จำนวน 2 ศูนย ์

21. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการประเพณีวันลอย
กระทงศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตำบลโคกมะขาม 

0.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับ
งานประเพณีในท้องถิ่น 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
ตำบล โคกมะขาม
จำนวน 2 ศูนย ์

22. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการวันแม ่ 0.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในตำบลโคกมะขามได้
ระลึกความสำคัญในวันแม ่

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
ตำบล โคกมะขาม
จำนวน 2 ศูนย ์

 
 



 

 

ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

23. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการเด็กปฐมวัยหวัใจ
ชาวพธุ 

0.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อปลูกฝัง และส่งเสริมใน
ด้านคุณธรรม จริยธรรม
ให้แก่เด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในตำบลโคกมะขาม 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
ตำบลโคกมะขาม
จำนวน 2 ศูนย ์

24. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลโคก
มะขาม 

441,000.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
อบต.โคกมะขามและศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองไผ่
เกิดความสวยงาม น่าอยู่ นา่
มอง 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.โคกมะขามและ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านหนองไผ่ 

25. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 
(อาหารกลางวัน) 

1,711,500.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่าย ตาม
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 
(อาหารกลางวัน) 

โรงเรียนในเขตองค์การ
บริหารส่วนตำบลโคก
มะขาม สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา (สพฐ.) และ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.โคกมะขาม และ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านหนองไผ่ 

26. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา(ค่า
หนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การ
เรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

118,650.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียน 
ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่า
เครื่องแบบนักเรียนค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

โรงเรียนในเขตองค์การ
บริหารส่วนตำบลโคก
มะขาม สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา (สพฐ.) 

27. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการประเพณีวัน
เข้าพรรษา 

0.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้ประชาชนอนุรกัษ์
ประเพณีในท้องถิ่น 

จัดงานประเพณีแห่
เทียนเข้าพรรษาประจำ
ตำบล 

28. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการจัดงานเทศกาล 
"ข้าวหอมมะลิ ปลาจอ่มกุ้ง 
ชมทุ่งนกประโคนชัย" 

30,000.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อสนับสนุนเทศกาลข้าว
หอมมะลิฯ ตามประเพณี 

อุดหนุนที่ทำการ
ปกครองอำเภอประ
โคนชัย 

29. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการส่งเสริมงานรัฐพิธี
และงานสำคัญทางราชการ 

10,000.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อเฉลิมฉลอง 
เทิดพระเกียรติ สดุดีมหา
ราชา มหาราชินีฯลฯ 

อุดหนุนที่ทำการ
ปกครอง อำเภอประ
โคนชัย 

30. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการจัดงานประเพณีขึ้น
เขาพนมรุ้ง 

0.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมการจัดงาน
ประเพณีขึ้นเขาพนมรุ้ง 

อุดหนุนที่ทำการ
ปกครองจังหวัดบุรีรัมย ์

31. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการส่งเสริมประเพณีวัน
ลอยกระทง 

0.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้ประชาชนอนุรกัษ์
ประเพณีในท้องถิ่น 

จัดงานวันลอยกระทง
ในเขตตำบลโคก
มะขาม 

 



 

 

ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

32. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพผู้สูงอาย ุ

0.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้ผู้สูงอายุมีความรู้
ความเข้าใจ ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมในการดูแล
สุขภาพอนามัยของตนเองทั้ง
ด้านโภชนาการ การฟื้นฟู
สมรรถภาพร่างกายและ
จิตใจ 

ผู้สูงอายุและประชาชน
ในเขตตำบลโคก
มะขาม 

33. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการจัดงานอนุรักษ์
ประเพณีวัฒนธรรมเมือง
บุรีรัมย์ (งานวันสถาปนา
เมืองแปะ) 

0.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อสร้างจิตสำนึกของคน
บุรีรัมย์ ให้เกิดความ
จงรักภักดีในสถาบัน มีความ
รักชาติ รักแผ่นดิน เกิดความ
รักสามัคคีของประชาชน 

คนบุรีรัมย์มีจิตสำนึก 
รักชาติ จงรักภกัด ี

34. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการประเพณีท่องเท่ียว
ปราสาทเมืองต่ำตามอารย
ธรรมขอม 

15,000.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมพื้นบ้าน 

เพื่ออุดหนุนในการ
ดำเนินการตาม
โครงการ 

35. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการประเพณีแห่เทียน
พรรษาอำเภอประโคนชัย 

0.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมพื้นบ้าน 

เพื่ออุดหนุนในการ
ดำเนินการตาม
โครงการ 

36. 

ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
ชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจ้ากรม
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯสยามบรมราช
กุมารี ?ประโคนชัยเกมส์? 

140,000.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

เพื่อให้เยาวชนประชาชนใน
เขตตำบลมีพลานามยัที่ดี ทำ
ให้เกิดความสามัคคีและ
นำไปสู่การพัฒนาตำบล 

เด็กและเยาวชน ในเขต
ตำบล โคกมะขาม 

37. 

ด้านการจัด
ระเบียบ
ชุมชน สังคม 
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการเสริมสร้าง
เครือข่ายและพัฒนา
ศักยภาพสภาเด็กและ
เยาวชนตำบลโคกมะขาม 

0.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
องค์กรสภาเด็กฯในด้านการ
ทำงานต่างๆให้เกิด
ประสิทธิภาพและความ
เข้มแข็ง 

เด็กและเยาวชนใน
ตำบลโคกมะขาม 

38. 

ด้านการจัด
ระเบียบ
ชุมชน สังคม 
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการส่งเสริมการ
ดำเนินงานและการบริหาร
จัดการระบบการแพทย์
ฉุกเฉินขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

405,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการระบบการแพทย์
ฉุกเฉิน 

อปพร.และหนว่ย
บริการการแพทย์
ฉุกเฉิน (FR) ในตำบล 

39. 

ด้านการจัด
ระเบียบ
ชุมชน สังคม 
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

อุดหนุนงบประมาณสำหรับ
การดำเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริ ด้าน
สาธารณสุข 

45,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตาม
โครงการตามแนวทาง
พระราชดำริ ด้าน
สาธารณสุข 

อุดหนุนการปฏิบัติตาม
แนวทางพระราชดำริ 
ด้านสาธารณสุข 
จำนวน 7 หมูบ่้านๆ 
ละ 20,000 บาท 

 



 

 

ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

40. 

ด้านการจัด
ระเบียบ
ชุมชน สังคม 
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการจัดหารายได้ เพื่อจัด
กิจกรรมสาธารณะกุศลและ
ให้ความช่วยเหลือประชาชน
ตามภารกจิของเหล่ากาชาด
จังหวัดบุรีรัมย ์

10,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อช่วยเหลือบรรเทาความ
เดือดร้อนเบื้องต้นแก่ผู้
ประสบปัญหา ในเขตจังหวัด
บุรีรัมย์ ซ่ึงรวมตำบลโคก
มะขาม 

อุดหนุนกิ่งกาชาด
จังหวัดบุรีรัมย ์

41. 

ด้านการจัด
ระเบียบ
ชุมชน สังคม 
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการจุดบริการประชาชน
ร่วมป้องกันและลดอบุัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาล 

11,122.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อลดอุบัติเหตุทางถนน
และลดการสูญเสียชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

ประชาชนที่ใช้รถใช้
ถนนทั้งในเขตอำเภอ
ประโคนชัยและ
ต่างจังหวัดได้รับความ
ปลอดภัย 

42. 

ด้านการจัด
ระเบียบ
ชุมชน สังคม 
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

10,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อป้องกันและแก้ไปปัญหา
ยาเสพติด ตำบลโคกมะขาม 

อุดหนุนที่ทำการ
ปกครองอำเภอประ
โคนชัย 

43. 

ด้านการจัด
ระเบียบ
ชุมชน สังคม 
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการจัดฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภยัพิบัติ 

430.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อเสริมสร้างศักยภาพและ
ความเข้มแข็งให้แกอ่งค์การ
บริหารส่วนตำบล ให้มี
บุคลากรที่สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ช่วยเหลือเจ้าพนักงาน
ในการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภยั ได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

ผู้เข้ารับการอบรม 
ได้แก่ จิตอาสาภยัพิบัติ
ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบล แห่งละ 50 
คน/รุ่น 

44. 

ด้านการจัด
ระเบียบ
ชุมชน สังคม 
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมทบทวนชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภยัพิบัติ 

0.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้มีความรู้
ความสามารถในการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย
เพื่อให้สามารถปฏิบัติภารกิจ
ที่ได้รับมอบหมายอย่าง
ถูกต้อง 

ผู้เข้ารับการอบรม 
ได้แก่ จิตอาสาภยัพิบัติ
ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

45. 

ด้านการ
พัฒนา
ประสิทธิภาพ
การเมืองการ
บริหาร 

อุดหนุนตามโครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สถานที่กลางอำเภอประโคน
ชัย จังหวัดบุรีรัมย ์

12,000.00 

สำนักปลัด อบจ., 
สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อจัดตั้งสถานที่กลางเพื่อ
ปฏิบัติงานของศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ 
อปท. อำเภอประโคนชยั 
จังหวัดบุรีรัมย์ โดยเน้น
สถานที่กลางบริการ
ประชาชน ในเขตพื้นที่ อปท. 
ทุกแห่งในเขตพื้นที่อำเภอ
ประโคนชัย 

อุดหนุนศูนย์ปฏบิัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนของ อปท. 
อำเภอประโคนชัย 
จังหวัดบุรีรัมย ์

 
 
 



 

 

ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

46. 

ด้านการ
พัฒนา
ประสิทธิภาพ
การเมืองการ
บริหาร 

โครงการก่อสร้างรั้วศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กตำบลโคก
มะขาม 

0.00 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

- เพื่อพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.โคกมะขาม และ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
หนองไผ่ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.โคกมะขาม และ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านหนองไผ่ 

47. 
ด้านพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโคก
ตะเคียน หมู่ที่ 3 ตำบลโคก
มะขาม (ถนนสายสี่แยกหน้า
บ้านนายช ูศรีแกว้ ถึงสาย
แยกทางเล่ียงหมู่บ้าน) 

0.00 

สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนได้มีถนน
คอนกรีตสำหรับใช้ในการ
คมนาคมได้อย่างสะดวก 
รวดเร็ว 

ถนน คสล. (ถนนสายสี่
แยกหนา้บ้านนายช ูศรี
แก้ว ถึงสายแยกทาง
เล่ียงหมู่บ้าน) ขนาดผิว
จราจรกวา้ง 4 เมตร 
ยาว 230เมตร หนา 
0.15 เมตรมีพื้นที่
คอนกรีตไม่น้อยกวา่ 
920.00 ตารางเมตร 
พร้อมลงหินคลุกไหล่
ทางตาม และวางท่อ
ระบายนำ้ ขนาด ศก. 
0.40 เมตร จำนวน 7 
ท่อน ตามแบบ
มาตรฐานของ อบต. 
โคกมะขาม พร้อมปา้ย
ประชาสัมพันธ์
โครงการ(ชั่วคราว) 
และป้าย
ประชาสัมพันธ์
โครงการ(ถาวร) 
จำนวน 1 ชุด 

48. 
ด้านพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
หนองไผ่ (คุ้มตะหมาดโปง) 
หมู่ที่ 6 ตำบลโคกมะขาม 

135,910.00 

สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ได้ถนนที่มาตรฐาน 
และการสัญจรไปมาสะดวก 
รวดเร็วและปลอดภยั 

ถนน คสล. สายหนา้
บ้านนางทองทราย สุด
ทำนอง ถึงข้างบ้านนาง
เกือบ จำนงสุข ขนาด
ผิวจราจรกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 265 เมตร 
หนา 0.15 เมตรมี
พื้นที่คอนกรีตไม่น้อย
กว่า 1,060.00 
ตารางเมตร พร้อมลง
หินคลุกไหล่ทางตาม
สภาพพื้นที ่และวางท่อ
ระบายนำ้ ขนาด ศก. 
0.40 เมตร จำนวน 2 
แถวๆละ 6 ท่อน รวม
เป็น 12 ท่อน 

 
 
 



 

 

ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

49. 
ด้านพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านไทย
ถาวร หมู่ที่ 7 ตำบลโคก
มะขาม 

0.00 

สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ได้ถนนที่มาตรฐาน 
และการสัญจรไปมาสะดวก 
รวดเร็วและปลอดภยั 

ถนนคสล.สายต่อจาก
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หน้าประปาบา้น
ไทยถาวร ถึง ทางเข้า
ศูนย์ ก.ศ.น. ตำบลโคก
มะขาม ขนาดผิวจราจร
กว้าง 5 เมตร ยาว 
780 เมตร หนา 0.15 
เมตรพื้นที่คอนกรีตไม่
น้อยกว่า 3,900.00 
ตารางเมตร พร้อมลง
หินคลุกไหล่ทางตาม
สภาพพื้นที ่

50. 
ด้านพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ำคอนกรีตเสริมเหล็กข้าง
ถนน (รูปตัว U)บ้านหนองไผ่ 
หมู่ที่ 6ตำบลโคกมะขาม 
(สายสี่แยกหนา้บ้านนาง
เอื้อน ฮองประโคน ถึงสาม
แยกหนา้บ้านนายจำนงค์ 
เดือนประโคน) 

0.00 

สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนได้มีราง
ระบายนำ้ เพื่อให้นำ้
ไหลเวียนได้สะดวก ไม่
ก่อให้เกิดปัญหาน้ำทว่มขัง 

รางระบายน้ำ คศล.
(สายสี่แยกหนา้บ้าน
นางเอื้อน ฮองประโคน 
ถึงสามแยกหน้าบา้น
นายจำนงค์ เดือนประ
โคน)ขนาดปากกวา้ง 
0.40 เมตร (ภายใน) 
ยาว 180 เมตร ลกึ
เฉลี่ย 0.40 เมตร 
พร้อมฝาปิดคอนกรีต
เสริมเหล็ก ตามแบบ
มาตรฐานของ อบต.
โคกมะขาม พร้อมปา้ย
ประชาสัมพันธ์
โครงการ(ชั่วคราว)และ
ป้ายโครงการ(ถาวร) 
จำนวน 1 ชุด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ 
     อบต.โคกมะขาม มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการ
ก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 19 โครงการ จำนวนเงิน 3,878,172 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ 
จำนวน 19 โครงการ จำนวนเงิน 3,875,892 ล้านบาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้
ผูกพนั/ 

ลงนามในสัญญา 
โครงการ 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน - - - - 

ด้านเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน 1 99,000.00 1 99,000.00 

ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน 12 3,285,856.00 12 3,285,856.00 

ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

5 479,036.00 5 479,036.00 

ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการ
บริหาร 

1 12,000.00 1 12,000.00 

ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม - - - - 

รวม 19 3,875,892.00 19 3,875,892.00 

รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณอบต.โคกมะขาม ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

 ที ่ ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญตั ิ

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. 
ด้านเศรษฐกิจและแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

ค่าใช้จ่ายโครงการจัด
งานวันข้าวมะลิหอม 
ปลาจ่อมกุ้ง ชมทุ่งนก
ประโคนชัย 

99,000.00 99,000.00 99,000.00 0.00 

2. 
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

โครงการจัดการแข่งขัน
กีฬาชิงถ้วย
พระราชทานสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราช
เจ้ากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี “ประ
โคนชัยเกมส์” 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

3. 
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนตำบลโคก
มะขาม(อาหาร
กลางวัน) 

410,500.00 410,480.00 410,480.00 20.00 



 

 

 ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

4. 
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

โครงการฝึกอบรม
เพิ่มพูนประสิทธิภาพ
ของบุคลากรครูผู้ดูแล
เด็ก 

161,200.00 161,200.00 161,200.00 0.00 

5. 
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(ค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

163,200.00 163,200.00 163,200.00 0.00 

6. 
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

โครงการหนูน้อยเรียนรู้
สู่โลกกวา้ง 

55,000.00 55,000.00 55,000.00 0.00 

7. 
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กตำบลโคกมะขาม 

441,000.00 441,000.00 441,000.00 0.00 

8. 
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหาร
กลางวัน) 

1,711,500.00 1,711,500.00 1,711,500.00 0.00 

9. 
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่า
หนังสือเรียน ค่า
อุปกรณ์การเรียน ค่า
เครื่องแบบนักเรียน ค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

118,650.00 118,650.00 118,650.00 0.00 

10. 
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

โครงการจัดงาน 
เทศกาลข้าวมะลหิอม
ปลาจ่อมกุ้ง ชมทุ่งนก
ประโคนชัย 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

11. 
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

โครงการส่งเสริมงานรัฐ
พิธี ประเพณีและวัน
สำคัญทางราชการ 

10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 

12. 
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

โครงการประเพณี
ท่องเที่ยวปราสาทเมือง
ต่ำ ตามรอยอารยธรรม
ขอม 

15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 

13. 
ด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

โครงการจัดการแข่งขัน
กีฬาชิงถ้วยพระราช
สมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 
ประโคนชัยเกมส ์

140,000.00 139,826.00 139,826.00 174.00 

 



 

 

 ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

14. 
ด้านการจัดระเบยีบชุมชน 
สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

โครงการส่งเสริมการ
ดำเนินงานและการ
บริหารจัดการระบบ
การแพทย์ฉุกเฉินของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

405,000.00 405,000.00 405,000.00 0.00 

15. 
ด้านการจัดระเบยีบชุมชน 
สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

อุดหนุนงบประมาณ
สำหรับการดำเนินงาน
ตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริ ด้าน
สาธารณสุข 

45,000.00 42,914.00 42,914.00 2,086.00 

16. 
ด้านการจัดระเบยีบชุมชน 
สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

โครงการจัดหารายได้ 
เพื่อจัดกิจกรรมสา
ธารณกุศล และให้
ความช่วยเหลือ
ประชาชนตามภารกิจ
ของเหล่ากาชาดจังหวัด
บุรีรัมย์ 

10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 

17. 
ด้านการจัดระเบยีบชุมชน 
สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

โครงการจุดบริการ
ประชาชนร่วมป้องกัน
และลดอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาล 

11,122.00 11,122.00 11,122.00 0.00 

18. 
ด้านการจัดระเบยีบชุมชน 
สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 

19. 
ด้านการพัฒนา
ประสิทธิภาพการเมือง
การบริหาร 

โครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น สถานที่
กลาง 

12,000.00 12,000.00 12,000.00 0.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ปี 2565 
อบต.โคกมะขาม ประโคนชัย จ.บุรีรัมย์ 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการดำเนินการ 
ท้ังหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
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1.ด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 162 202,364,670.00 4 135,910.00     

2.ด้านเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน 41 3,340,000.00 5 99,048.00 1 99,000.00 1 99,000.00 

3.ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน 115 20,206,796.00 31 3,286,057.00 12 3,285,856.00 12 3,285,856.00 

4.ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

76 8,172,200.00 8 481,552.00 5 479,036.00 5 479,036.00 

5.ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 42 15,059,000.00 2 12,000.00 1 12,000.00 1 12,000.00 

6.ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 21 841,000.00 - -     

รวม 457 249,983,666.00 50 4,014,567.00 19 3,875,892.00 19 3,875,892.00 
 

ช. ผลการดำเนินงาน 
     อบต.โคกมะขาม ได้ดำเนินการโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ ปี 2565 ในเขตพ้ืนที่ โดยได้รับความ
ร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพ้ืนที่ตลอดจนโครงการต่างๆ 
ประสบผลสำเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพื้นที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
 

1. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  
1.1 ผลกระทบนำไปสู ่อนาคต จากการติดตามและประเมินผลฯ พบว่า ปัญหาและอุปสรรคในการ

ปฏิบัติงานจากการดำเนินงานของโครงการตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม เนื่องมาจากเหตุ
และปัจจัยภายในและภายนอก ซึ่ง ไม่อาจควบคุมให้เป็นไปตามแผนที่กำหนดไว้ มีดังนี้  

ปัญหาภายใน  
1. องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม มีงบประมาณในการบริหารและการพัฒนาในจำนวนที่จำกัด            

ไม่เพียงพอกับการพัฒนาตามประเด็นความต้องการพัฒนาของประชาชนในท้องถิ่น  
2. จำนวนโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่น (พ.ศ. 2561–2565) มีจำนวนมาก ซึ่ง ภายใต้

ข้อจำกัดด้านงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม จึงไม่สามารถดำเนินโครงการได้ครบทุก 
โครงการตามแผนที่กำหนดได้ทำให้ร้อยละของโครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จไม่เป็นไปตามแผน  

3. การเสนอโครงการ/กิจกรรมของประชาชนที่นามาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีหลากหลายประเด็น ทำ
ให้โครงการมีจำนวนมาก ซึ่งเป็นสิ่งที่สะท้อนให้เห็นถึงปัญหาความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในการ  พัฒนา
ท้องถิ่น แต่งบประมาณที่รัฐบาลจัดสรรให้แก่ท้องถิ่นไม่สอดคล้องกับจำนวนประเด็นปัญหาความต้องการ  ที่มีอยู่
จริงของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น  

4. การจัดลำดับความสำคัญของโครงการที่เสนอเข้ามาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ยังคงมีความต้องการให้
ทุกโครงการต้องมีอยู่ในแผน โดยไม่คำนึงถึงศักยภาพด้านงบประมาณและการนำแผนไปปฏิบัติได้จริง 

 ปัญหาภายนอก  
1. งบประมาณท่ีได้รับอุดหนุนมีจำนวนไม่เพียงพอ  
2. รายได้ที่จัดเก็บจำนวนน้อย  
3. ภาวะเศรษฐกิจตกต่ำ  
4. ความไม่แน่นอนของการเมืองการปกครองในประเทศ ฯลฯ  
1.2 ข้อเสนอแนะ  
1. บูรณาการและประสานความร่วมมือการดำเนินงานกับทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการ เสนอโครงการ

เพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหาร ส่วนจังหวัดบุรีรัมย์ 
รวมถึงส่วนราชการต่างๆ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการดำเนินโครงการให้สามารถบรรลุ เป้าหมายตามแผนที่กำหนดไว้
ให้ได้มากยิ่งขึ้น  

2. ส่งเสริมและสร้างกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชานในการพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้  ประชาชนมี
ความรู้ความเข้าใจและเล็งเห็นถึงความสำคัญของการมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดทำแผนพัฒนา ท้องถิ่น รวมถึง
สามารถสะท้อนปัญหาความต้องการที่แท้จริงของประชาชนโดยส่วนรวมในการพัฒนาท้องถิ่น  ให้ออกมาใน
รูปแบบของการเสนอโครงการ/กิจกรรม เพ่ือบรรจุในแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม ให้มีความ
สอดคล้องและเหมาะสมกับศักยภาพในการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม เพื ่อให้การ 
ดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามแผนที่กำหนดไว้  

 
 
 



 

 

มิติของตัวชี้วัดผลผลิต  
1) ใครได้ร ับประโยชน์(Target) (ตรงกลุ ่มเป้าหมาย / ไม่ตรงกลุ ่มเป้าหมาย) ผู ้ได้ร ับประโยชน์ตรง 

กลุ่มเป้าหมายที่กำหนด เนื่องจาก องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม ได้จัดให้มีการประชาคมในระดับหมู่บ้าน 
และชุมชน เพ่ือรับทราบปัญหา ความเดือดร้อน และร่วมเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาร่วมกัน  

2) ปริมาณที่ได้รับ (มากหรือน้อยกว่าที่ตั้งไว้) ปริมาณผลผลิตที่ได้รับตรงตามที่กำหนดไว้ทั้งนี้โครงการ  
ประเภทการจัดการอบรมต่างๆ จานวนผู้เข้ารับการอบรมอาจจะน้อยกว่าความน่าจะเป็น เนื่องจากประชาชน 
ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม หากจัดโครงการตรงกับช่วงเพาะปลูกหรือเก็บเกี่ยวผลผลิตจะเป็นเหตุให้  
ผู้เข้าร่วมโครงการมีจำนวนน้อยกว่าความน่าจะเป็น แต่ไม่น้อยกว่าที่กำหนดไว้ในโครงการ  

3) คุณภาพที่ได้รับ (พอใจหรือไม่พอใจ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


