
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gif Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม อำเภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์ 

  

 รอบ ๖ เดือน   รอบ ๑๒ เดือน  
 

๑. แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gif Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
 

๒. รายงานการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gif Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน โดยมีรายละเอียด 
ดังนี้  

๒.๑ การประกาศเจตนารมณ์ No Gif Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน 
ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม 9  มกราคม ๒๕66 www.kokmakham.go.th 
 

๒.๒ การปลูกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วนตำบลโคกมะขาม 20 มีนาคม 2566 กิจกรรมการสร้าง
วัฒนธรรม No gift 
policy เพ่ือปลูก
จิตสำนึกหรือสร้าง
วัฒนธรรมให้
เจ้าหน้าที่ในการ
ปฏิเสธการรับ
ของขวัญและของ
กำนันทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ 

 

 

 

 



๒.๓ รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gif Policy จากการปฏิบัติหน้าที 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
๑) หน่วยงานภาครัฐ 0 
๒) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
๓) ประชาชน 0 
๔) อื่นๆ 0 
รบัในนาม  
๑) หน่วยงาน 0 
๒) รายบุคคล 0 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
๑) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
๒) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
๓) อื่นๆ โปรดระบ 0 

 

๓. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 

................................................................................................................................................................ .................... 

................................................................................................................................................................ .................... 
 

๔. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gif Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
................................................................................................................................................................ .................... 
................................................................................................................................................................ .................... 
    

       ลงชื่อ 
                (นายปิติพงษ์  ปุรณะ) 
             ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 


